
Системный подход в исследовании культуры | 1

Существенной характеристикой современного научного познания является
представление о его предмете как о системе. Признание этого принципа организации
действительности привело к возникновению системного подхода. Культура
представляет собой одну из самых сложных систем, своего рода сверхсистему,
элементами которой являются подсистемы — отдельные культурные сферы. В ней
могут быть выделены подсистемы материальной и духовной культуры, искусства и т.д.
Каждая из них может рассматриваться как относительно — и только относительно —
самостоятельная система. Подсистемы в свою очередь могут представлять собой
системы более специального типа. Следует отметить, что один и тот же сложный
предмет познания, в частности культура, может быть представлен как система в самых
разных отношениях, в зависимости от того, на каком системообразующем принципе
строится его реконструкция (каждый принцип отражает те или иные объективно
присущие ему свойства). Системный подход характеризует культуру с точки зрения ее
организации и устойчивости, фиксирует внимание на функциональном взаимодействии
ее элементов. В последнее время он стал дополняться динамическим аспектом.
Последний учитывает динамику системы и ее функций, проявляющуюся в процессах
эволюции культуры в целом, перегруппировки ее элементов в новые системные
структуры, трансформации всей системы, в частности ее разрушения, фиксируемого
нередко как кризис культуры. Применительно к культуре и другим сложным системам
с учетом их динамики, разрушения и возникновения новых системных образований под
воздействием свойственных им внутренних причин традиционная теория систем
преобразовалась в синергетический подход. Синергетика изучает динамичные
сложные самоорганизующиеся системы, отслеживая процессы потери ими
определенного порядка, качества, организации и превращения в деструктивное
неупорядоченное состояние — хаос, в котором постепенно проступают контуры новых
систем с качественно иным способом организации элементов. Так происходит,
например, переход от одних типов культуры к другим.

Наряду с системным подходом изучение культуры ведется на основе ее понимания как
особого рода целостности. Если система распадается на подсистемы и элементы, то
трактовка культуры как целого, или целостности, предполагает ее компоновку из
частей. Согласно системному подходу изучение культуры предполагает исследование,
которое начинается с рассмотрения элементов и способов их объединения в
простейшие системы и далее продолжается на материале все более сложных систем
(подсистем) культуры. При целостном подходе соблюдается приоритет целого. Оно не
является функцией или результатом сложения частей, напротив, функции и
назначение частей получают свое осмысление с точки зрения понимания их
отношения к целому, т.е. структуре. Часть вне целого теряет все свои качества.
Применительно к культуре можно отметить, что своеобразие отдельных ее типов
состоит, в частности, в том, что они различаются не только морфологией, т.е.
различной компоновкой частей, но и тем, что формально схожие составные части
обладают различными значениями и функциями с точки зрения тех целостных
культур, к которым они относятся. Системный и целостный подходы не столько
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исключают друг друга, сколько взаимодополняют, помогая постичь культуру в разных
модусах ее проявления.

В культурологии системный метод применяется для анализа отдельных форм и
проявлений культуры, но главное – для рассмотрения ее целостности, структурных
иерархий и взаимозависимостей в явлениях культуры, а также взаимных связей и
функциональных особенностей ее отдельных компонентов. При системном изучении
культуры возникают и свои особые проблемы: системный подход предполагает
ограничения в исследовании культуры, поскольку для проведения анализа должна
быть выделена такая форма культуры, которая будет обособлена от других ее форм.

Таким образом, системный метод рассматривает взаимосвязи частей в изучаемом
объекте не как рядоположенные, а как тесно взаимосвязанные и соподчиненные
общим целям и задачам. Объект, исследуемый системным методом, предстает перед
нами как целостно действующий агрегат, где все детали и части направлены на
выполнение определенной работы, которая задана главным рабочим механизмом,
выделяемым в качестве центрального звена, обычно обозначаемого как
системообразующий фактор (принцип). Задача системного метода состоит не в том,
чтобы показать внутренние взаимосвязи исследуемого объекта, а в том, чтобы выявить
их рабочие функции, определить положительную роль каждого элемента при
слаженном действии целого.

М. С. Каган развивает системный подход во взгляде на культуру, которая является для
него составной частью более широкой системы – бытия вообще, существующего в трех
основных взаимосвязанных формах: природа—общество—человек. А культура как
порождение человеческой деятельности становится четвертой, интегральной формой
бытия, охватывающей все три сферы в равной степени.

Уже из этого видно, что культура включает в себя три сложных уровня, именно
поэтому, отмечает М. С. Каган, при осмыслении столь сложного феномена, как
культура, необходимо применять синергетический подход, т. е. рассматривать ее как
процесс, детерминированный изнутри и обусловленный стремлением человека к
самостоятельной, свободной и целенаправленной деятельности.


